
（別紙３）

～ 2026年　3月　31日

（対象者数） 17人 （回答者数）
15人

～ 2026年　3月　31日

（対象者数） 6人 （回答者数） 6人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

季節の行事に加えて、地域の行事などにも参加出来るとより

よいと考える。

2

これからも継続して保護者支援に取り組んでいく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

子どもの参観が出来るよう、日程調整を行う。

2

地域に根ざした活動が出来るよう心がける。

3

○事業所名 にこにこステップ

○保護者評価実施期間
2026年　1月　10日

○保護者評価有効回答数

2026年　1月　10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　4月　1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者間での関わりが少ない点 父母の会等を行えていない。

子どもの様子を見に来る機会が今年はなかった。

地域間での交流が少ない点 職員も地域での活動を把握していない。

取り組み内容のバリエーションが豊かである点 活動内容が固定化しないようとりくみを組んでいる。

取り組みを担当する職員もローテーションする事で、飽きるこ

となく活動に取り組めるよう工夫している。

子どもの困りごとや親御さんの困りごとに直ぐ寄り添い、対応

を行っている点

連絡帳やLINE、電話等で相談された内容を職員間で直ちに共

有し、解決出来るようにしている。

事業所における自己評価総括表公表


